AZIENDA CALABRIA LAVORO
ENTE PUBBLICO ECONOMICO STRUMENTALE DELLA REGIONE CALABRIA

DECRETO DEL COMMISSARIO STRAORDINARIO
N. 127 del 29 dicembre 2022

OGGETTO: approvazione variazione del bilancio di previsione 2022-2024.



IL COMMISSARIO STRAORDINARIO

VISTA la L.R. n. 5 del 19 febbraio 2001, con cui ¢ stata istituita Azienda Calabria Lavoro con
sede in Reggio Calabria, e il suo Statuto, adottato dal Direttore Generale del tempo con Decreto n.
1 del 25 settembre 2001 ¢ approvato con Deliberazione della Giunta Regionale della Calabria n.
882 del 16 ottobre 2001, successivamente modificato con Decreto del Direttore Generale n. 20
dell’11 aprile 2008 e approvato con D.G.R. n. 306 del 15 aprile 2008 e, da ultimo, con decreto del
Commissario Straordinario n. 21 del 3 marzo 2022 e approvato con D.G.R. n. 101 del 21 marzo
2022;

VISTO il Decreto del Presidente f.f. della Giunta Regionale n. 45 del 4 giugno 2021, con cui il
Dott. Felice Iraca ¢ stato nominato Commissario Straordinario di Azienda Calabria Lavoro e le
successive D.G.R. n. 590 del 23 dicembre 2021 con conseguente DPGR 246 del 29 dicembre 2021,
D.G.R. n. 256 del 30 giugno 2022 ¢ D.G.R. n. 417 dell’1 settembre 2022 di proroga dell'incarico;
VISTA la L.R. n. 8 del 4 febbraio 2002, recante disposizioni in materia di ordinamento del
bilancio e della contabilita della Regione Calabria;

VISTO il Decreto legislativo del 23 giugno 2011 n. 118 — “Disposizioni in materia di
armonizzazione dei sistemi contabili e degli schemi di bilancio delle Regioni, degli enti locali e
dei loro organismi, a norma degli articoli 1 e 2 della legge 5 maggio 2009, n. 42”;

VISTA la Legge regionale 27 dicembre 2021, n. 37, recante "Bilancio di previsione finanziario
della Regione Calabria per gli anni 2022-2024", pubblicata sul BURC n. 112 del 27/12/2021;
VISTO il decreto del Commissario Straordinario n. 85 del 10 agosto 2022, con cui & stato
approvato il bilancio di previsione 2022 — 2024;

VISTO il decreto del Commissario Straordinario n. 99 del 9 novembre 2022, con cui & stata
approvata la variazione al bilancio di previsione 2022 — 2024;

VISTI il nuovo affidamento progettuale da parte del Dipartimento “Lavoro e Welfare” della
Regione Calabria, avvenuto con DDG n. 17397 del 28/12/2022, ’addendum progettuale di cui al
DDG del Dipartimento “Lavoro ¢ Welfare” n. 16550 del 15/12/2022, nonché i trasferimenti
avvenuti a seguito dei decreti di liquidazione delle indennita aggiuntive riconosciute ai dipendenti
di Azienda dai vari dipartimenti regionali;

CONSIDERATO che si rende necessario procedere alla variazione del bilancio di previsione
2022-2024 per adeguare i capitoli ai nuovi affidamenti progettuali da parte della Regione Calabria
ed ai conseguenti stanziamenti finanziari;

VISTO l’art. 51 del D.Lgs. 118/2011 ¢ s.m.i.;

VISTO P’art. 25, comma 1, lett. a) L.R. 5/2001, che statuisce per il bilancio preventivo di Azienda
Calabria Lavoro la vigilanza della Giunta Regionale, che la esercita con il controllo degli atti da
parte del competente settore;

VISTO lart. 25, comma 3, L.R. 5/2001, il quale prevede che gli atti del Direttore Generale,
sottoposti all’esame della Giunta Regionale, diventano esecutivi decorsi trenta giorni dal loro
ricevimento da parte del competente settore, se non rinviati al riesame;

ATTESO che la proposta di variazione deve essere sottoposta al Revisore unico per I’acquisizione
del parere di competenza;

CONSIDERATI i tempi tecnici ristretti per acquisire il prescritto parere e dovendo, comunque,
I’Ente procedere entro fine esercizio alla variazione degli stanziamenti di bilancio, al fine di
recepire gli affidamenti progettuali per poter assicurare una corretta circolarizzazione debiti/crediti
con la Regione Calabria;

TENUTO CONTO che, per le vie brevi, il Revisore ha espresso parere favorevole alla
variazione, riservandosi di ratificare formalmente 1’operato dell’Ente in un momento successivo;
RITENUTO, pertanto, di dover approvare la variazione al bilancio di previsione 2022-2024, cosi
come da stampe contabili che si allegano;

RITENUTO di dover trasmettere al Dipartimento vigilante copia della presente variazione al
bilancio di previsione anno 2022-2024, successivamente alla acquisizione formale del parere del
Revisore;

DECRETA /l



per le motivazioni espresse in premessa ¢ che qui si intendono integralmente riportate ed
approvate:

- di approvare la variazione al bilancio preventivo 2022-2024 di Azienda Calabria Lavoro, come
da stampe contabili, che si allegano al presente;

- di trasmettere il presente decreto, unitamente agli allegati, al Dipartimento “Lavoro ¢ Welfare”,
successivamente alla acquisizione formale del parere del Revisore;

- di pubblicare il presente decreto sul sito istituzionale di Azienda nella sezione
“Amministrazione trasparente”, sottosezione “Bilanci”.

Il Commi Straordinario
dott. Felice Iraca
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VARIAZIONE BILANCIO DI PREVISIONE 2022 - 2024
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YARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE

ENTRATE

TITOLO TIPOLOGIA

DENOMINAZIONE

VARIAZIONI D1

VARIAZIONI DI

VARIAZIONI DI

VARIAZIONI D1

COMPETENZA ANNO || COMPETENZA ANNO (| COMPETENZA ANNO
CASSA ANNO 2022 2022 2023 2024
HTOLO 2: Trasferimenii correnti
20101 TIPOLOGIA 101: Trasleliment corienli da Amministrazioni pubbliche +1.939.838,27 +1939 838,27 +2.246.440,00 +0,00
20000 TOTALE TITOLO 2 Trusfesimenti corventi +1.939.838,27 +1.939.838,27 +2.246.440,00 +0,00
TITOLO 9: Eutrate per conito ter=i e partite di giro
90100 TIPOLOGIA 100: Entrate per partile di giro +250.000,00 +250.000,00 10,00 0,00
90000 TOTALE TITOLO 9 Entrate per conto terzi e partite di giro +250.000,00 +250.000,00 +0,00 +0,00
TOTALE VARIAZIONI TITOLI ~LIN9.E38.27 +2.189.438,27 +2.246.440,00 H),00
TOTALE GENERALE VARIAZIONI DELLE ENTRATE +2.189.838,27 +2.189.838,27 +2. 24644000 +0,00
7
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VARIAZIONI AL BILANCIO DI PREVISIONE
SPESE
MISSIONE, PROGRAMMA, DENOMINAZIONE VARIAZIONI DI CASSA ANNO VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI VARIAZIONL DI
TITOLO . i COMPETENZA ANNO 2022 | COMPETENZA ANNO 2023 COMPETENZA ANNO 2024
Misarone 01 Servizi istituzionali, generali ¢ df gestione
0112 PROGRAMMA 12 Politica regionale unitaria per i servizi istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni)

TITOLO 1 Spese correnli +1.939.838,27 +1.939.838,27 +2.246.440,00 +0,00
TUTALE PROGRAMMA 12 Politica regionale unitaria per i servizi istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni) +1.939.838,27 +1.939.838,27 +2.246.440,00 + 0,00
TOTALE MISSIONE 01 Servigi ixti fi, g li e di +1.939.838,27 +1.939.838,27 +2.246.440,00 + 0,00
Missivne 99 SERVIZI PER CONTO TERZI
Y901 PROGRAMMA 01 Servizi per conto terzi - Partite di giro

TITOLO 7 Uscile per conlo lerzi € partile di giro +250.000,00 +250.000,00 +0,00 +0,00
TOTALE PROGRAMMA 01 Servizi per conto terzi - Partite di giro + 250.000,00 + 250.000,00 + 0,00 + 0,00
TOTALE MISSIONE 99 SERVIZI PER CONTO TERZI +250.000,00 +250.000,00 +0,00 +0,00
TOTALE VARIAZIONI MISSIONI +2.189.834,27 +2.189.838,27 +2.246.440,00 + 0,00
TOTALE GENERALE VARIAZIONI DELLE SPESE +2.189.438,27 + 2.189.838,27 + 2.246.440,00 + U,00
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 2022 - 2024
ENTRATE PER TITOLIJ, TIPOLOGIE E CATEGORIE

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2022

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2023

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2024

TITOLO
Palunar
TITOLO 2 - Trasferimenti correnti
2010100 I'P 0.'“9?;‘;;:.?1 s enmenticorrentilda +1.939.838,27 +0.00 +2.246.440,00 +0.00 +0,00 +0.00
2010102 Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali +1.939.838,27 +0.00 +2.246.440,00 +0.00 +0,00 +0.00
2000000 TOTALE TITOLO 2 +1.939.838,27 +0.00 +2.246.440,00 +0.00 HLO0 +0.00
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TITOLO VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2022 | VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2023 | VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2024
ponRsoT
TITOLO 9 - Entrate per conto terzi e partite di giro
9010000 TIPOLOGIA: 100 Entrate per partite di giro +250.000,00 +0.00 +9,00 +0.00 +0,00 +0.00
9019900 Altre entrate per partite di giro +250.000,00 +0.00 +0,00 +0.00 +0,00 +0.00
9000009 TOTALE TITOLO 9 +250.000,00 +0.00 +0,00 +0.00 +0,00 +0.00
TOTALE VARIAZIONI TITOLI +2.189.838,27 +0.00 +2.246.440,00 +0.00 +0,00 +0.00

ML\J
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VARIAZIONI AL DOCUMENTO TECNICO DI ACCOMPAGNAMENTO AL BILANCIO DI PREVISIONE 2022 - 2024
SPESE PER MISSIONI, PROGRAMMI, TITOLI E MACROAGGREGATI

MISSION1, PROGRAMMI, TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2022

VARIAZION] DI COMPETENZA ANNO 2023

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2024

TOTALE di cui spese non ricorventi TOTALE di cui spese non ricorrenti TOTALE di cui spese non ricorrenti
MISSIONE 01 - Servizi istituzionali, generali e di gestione
PROGRAMMA 12 - Politica regionale unitaria per i servizi
istituzionali, generali ¢ di gestione (solo per le Regioni)
TITOLO 1 - Spesc correnti
101 Redditi da lavoro dipendente +496.434,18 +0.00 +460.440,00 +0.00 +0,00 +0.00
102 Imposte ¢ tassc a carico dcll'ente +30.579,51 +0.00 +136.000,00 +0.00 +0,00 +0.00
103 Acquisto di beni ¢ servizi +1.412.824,58 +0.00 +1.650.000,00 +0.00 +0,00 +0.00
100 TOTALE TITOLO 1 +1.939.838,27 +0.00 +2.246.440,00 +0.00 +0,00 +0.00
12 TOTALE PROGRAMMA 12 +1.939.838,27 +0.00 +2.246.440,00 +0.00 +0,00 +0.00
o1 TOTALE MISSIONE 01 +1.939.838,27 +0.00 +2.246.440,00 +0.00 +0,00 +0.00
MISSIONE 99 - SERVIZI PER CONTO TERZ1
PROGRAMMA 01 - Servizi per conto terzi - Partite di giro
TITOLO 7 - Uscite per conto terzi e partite di giro
701 Uscite per partite di giro +250.000,00 +0.00 +0,00 +0.00 +0,00 +0.00
700 TOTALE TITOLO 7 +250.000,00 +0.00 +0,00 +0.00 +0,00 +0.00
01 TOTALE PROGRAMMA 01 +250.000,00 +0.00 +0,00 +0.00 +0,00 +0.00
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VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2022

MISSIONI, PROGRAMMI, TITOLI E MACROAGGREGATI DI SPESA

VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2023 | VARIAZIONI DI COMPETENZA ANNO 2024
TOTALE di cui spese non ricorrenti TOTALE di cui spese non ricorventi TOTALE di cui spese non ricorrenti
MISSIONE 99 - SERVIZI PER CONTO TERZ1
99 TOTALE MISSIONE 99 +250.000,00 +0.00 +0,00 +0.00 +3,00 +0.00
TOTALE VARIAZIONI MISSIONI +2.189.838,27 +0.00 +2.246.440,00 +0.00 +0,00 +0.00
/(
A
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2022 - 2024
ENTRATA

CENTRO DI RESFONSABILITA' SETTORE RAGIONERIA

TITOLO
TIPOLOGIA VARIAZIONI Di VARIAZIONI D1 VARIAZIONI D1 VARIAZIONI D1
CATEGORIA DESCRIZIONE CASSA ANNO 2022 COMPETENZA ANNO COMPETENZA ANNO COMPETENZA ANNO
2022 2023 2024
CAPITOLO
TITOLO 2 - Traulerimenti correnti
TIPOLOG!A 101 - Trasferimeati correnti da Amministrazioni pubbliche
CATEGORIA 102 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali
E2401002601 Risorse Vincolate (Cupitolo: U2401025701, U2401025702, U2401025703) +10.654,67 +10.654,67 +0,00 -0,00
PROGETTI LAVORO STRAORDINARIO AUTORIZZATO DAL LA REGIONE PER DIPENDENTI AZIENDA
E2401004001 Risarse Vincolate (Cupitolo: U2401024001, U2401024002, U2401024003) +525.000,00 +525.,000,00 +0,00 +0,00
LR, o 15/2008 - trasl' ¢ gestione personale TD
E2401004701 Risorse Vincolute (Capitulo: U2401024701) +224,183,60 +224.183,60 +0,00 +0,00
Entrate progetto "riuso - azioni innovative”
E2401027104 Risorse Vincolate (Capitolo: 12401027101, U2401027102, U2401027103, U2401027104) 11.180.000,00 +1.180.000,00 10,00 10,00
Alluazione specifiche azioni Piano Regionale Siraordinario di Polenziamento dei Centri per I'Tmpiego e delle Poliliche atlive del lavoio, di cui alla DGR n, 407 del 25
agoslo 2021, e Piano Aubalivo Regivnale (PAR) Calubria del Programma nazionale GOL, di cui alla DGR n. 128 del 28 marzo 2022
E2401027301 Risurse Vincolate (Capitolo: U2401027301, U2401027302, U2401027303, U2401027304) 0,00 +0.00 +2 246 440,00 +0,00
Entrate dProgetio di supporto amministrativo del Dipartimentlo Lavoro ¢ Wellare per la realizzazione degli interventi connessi allaattuazione det Programma GOL a
Calabriaa
TOTALE CATEGORIA 102 - Trasferimenti correnti da Amministrazioni Locali +1.939.838,27 +1.930.838.27 +2.246,440,00 +0,00
TOTALE TIPOLOGIA 101 - T i correntida A [ i +1,939.838,27 +1.939.838,27 +2.246.440,00 0,00
TOTALE TITOLO 2 - Traslerimenti correnti 1939 HAN2T FLOME3IN2T +2.246.440.00 +0,00
TITOLO 9 - Entrate per conto terzi ¢ partite di gire
TIPOLOGIA 100 - Entrate per partite di giro
CATEGORIA 900 - Altre entrate per partite di giro
E9101010902 Risorse Vincolate (Capitolo: U9101010902) +230 000,00 +250 000,00 +0,00 +0,00
ENTRATE A SEGUITO DI SPESE NON ANDATE BUON FINE
TOTALE CATEGORIA 900 - Altre entrate per partite di giro +250.000.00 +250.000,00 +0,00 +0.00
TOTALE TIPOLOGIA 100 - Entrate per partite di gire +250.000,00 il i o
FUTALE TITOLUO 9 Estrate per conto terzi e partite di pirs +2 50000, 00 =280, 600, +0,08 +0,00
TOTALE SETTURE RAGIONERIA L1805 2T FLIBY.H38.27 +2.246.440,00 HH
—
TOTALE GENERALE VARIAZION] ~2.180.838.27 +L.189.83827 +1.246. 440,00 +HLo0
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VARIAZIONI AL BILANCIO FINANZIARIO GESTIONALE 2022 - 2024

SPESA

CENTRO D RESPONSABILITA’ SETTORE RAGIONERIA

MISSIONE
PROGRAMMA VARIAZIONI DI VARIAZIONI D1 VARIAZIONI DI VARIAZIONI DI
TITOLO DESCRIZIONE CASSA ANNO 2022 COMPETENZA ANNO COMPETENZA ANNO COMPETENZA ANNOQ
MACROAGGREGATO 2022 2023 2024
CAPITOLO
TITOLLY 1 - Spese correnti
MACRUAGGREGATO 101 - Redditi da favoro dipendente
U2401024001 3-U.4.0101 01006 -LR n 15/2008 - Irasl. e geslione personale T - RETRIBUZION] LORDE LAVORATORI Risorse Vincolate (Cupitolu: E2401004001) +418.500,00 +418.500.00 +0.00 +0.00
U2401027304 3- U.4 01 0102000 - 3Progello di supporto amministrativo del Dipartimenlo Lavoro ¢ Welfare per la realizzazione degli interventi connessi allaaltuazione del Programma 0,00 +0,00 +22.240,00 +0,00
GOL a Calabriug - spese di gestione Risorse Vincolate (Capirolo: E2401027301)
12401024002 3-U.101.0201.000-1.R n. 15/2008 - trast. e gestionc personale TD - ONERT PREVIDENZIALI Risorse Vincolate (Capitolo: E2401004001) +76.500,00 +76.500,00 +0,00 +0,00
12401025702 3-U.1 040201000 - prog lavoro straordinar Autorizzato dalla regione per dipendenti azienda - oned previdenziali Risorse Vincolate (Capitolo: E2401002601) +1.434,18 +1434,18 +0,00 -0,00
V2401027302 3- U1 010201 404 - Progetto di supporto amministrativoe del Dipartimento Lavoro ¢ Welfare per la realizzazione degli interventi connessi allattuazione del Programma -0,00 +0,00 +438 200,00 -0,00
GOL Calabrta - oneri previdenziali Risorse Vincolote (Capitolo: E2401027304)
MACROAGGREGATO 101 - Redditi da lavere dipendentc A49.454, 18 +496.434,18 +460.440,00 +0,u0
MACROAGGREGATO 102 - Imposte e tasse a carico dell'ente
U2401024003 3-UJ0201 0 000 - LR n. 15/2008 - trast. e gestione personale TD - IRAF Risorse Vincolate (Cupitolo: E2401004001) +30.000,00 +30.000,00 +0,00 +0,00
U2401025703 3- U1 020101000 - proy lavoro strmordinar Autorizzato dalla regione per dipendenti azienda - IRAP Risorse Vincolute (Capitolo: E2401002601) +579,51 ~579,51 +0,00 +0,00
U2401027303 3 - U.1 620104000 - GProgetto di suppono amministrativo del Dipartimento Lavoro ¢ Welfare per la realizzazione degli interventi connessi allaattuazione del Programma +0,00 +0,00 +136,000,00 +0,00
GOL a Calabriad- IRAP Risoise Vincolate (Cupitolo: E2401027301)
MACROAGGREGATO 102 - Imposte ¢ tasse a carico dell'ente +30.579,51 +30.579,51 +136,000,00 +0,00
MACROAGGREGATO 103 - Acquisto di beni e serviz
U2401024701 3-U.4.03.02.99.000 - Progetto "riuso - azioni innovative Riserse Vincolate (Capitolo: E2401004701) +224.183,60 +224.183,60 +0,00 -0,00
U2401025701 3-U.1.030212.000 - PROGETTI LAVORO STRAORDINARIO AUTORIZZATO DALLA REGIONE PER DIPENDENTI AZIENDA Risorse Vincolate (Capitolo: +8.640,98 8 640.98 +0,00 +0,00
£2401002601)
U2401027101 3. U1 03 0219000 - Altuazione specifiche azioni Piano Regionale Straordinario di Potenziamento dei Centri per FImpiego ¢ delle Politiche attive del lavoro, di cui alla +280.000,00 4880.000.00 +0,00 +0,00
DGR n. 407 del 25 agosto 2021, ¢ Piano Attuativo Regionale (PAR) Calabria del Programma nazionale GOL, di cui alla DGR n, 128 del 28 marzo 2022 - Spese per la
gestione, manutenzione ¢ assistenza dei Sistemi
informalivi applicalivi Risorse Vincolate (Capitolo: E2401027104)
U2401027105 3 - U.103.02,99 000 - Altuazione specifiche azioni Piano Regionale Straordinario di Potenziamento dei Centri per I'lmpicgo ¢ delle Politiche attive del lavoro, di cui alla +300.000,00 +300.000,00 +0.00 0,00
DGR n. 407 del 25 agosto 2021, ¢ Pizno Attuativo Regionake (PAR) Calubria del Programma nazionale GOL, di cui alla DGR n- 128 del 28 marzo 2022 - attuazione piano
di comunicazione Risorse Autonome
U2401027304 3-U.1 030212000 - aPropelto di supporo amministrative del Dipartimento Lavoro ¢ Wellare per la realizzazione degli inlervenli connessi allaattuazione del Programma ~0,00 +0,00 +1.650 000,00 ~0,00
GOL 4 Calubriai- collaboratori Risorse Vincolute (Capitolv: E2401027301)
MACROAGGREGATO 103 - Acquiste di beni ¢ servizi +1.412.824,58 +1.412.824,58 +1.650.000,00 +,00
TOTALE TITOLO 1- Spese currenti ~LY39438,27 +1.939.835.27 +2.246.440,00 +0,00

TITOLO 7 - Usclte per conto terzi e partite di gliro
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CENTRO D] RESPONSABILITA' SETTORE RAGIONERIA

MISSIONE
PROGRAMMA VARIAZION] D1 VARIAZIONI DI VARIAZION] DI VARIAZIONI DY
TITOLO DESCRIZIONE CASSAINNO 2020 COMPETENZA ANNO || COMPETENZA ANNO | COMPETENZA ANNO
MACROAGGREGATO 2022 2023 2024
CAPITOLO
~_TITOLO 7-
MACROAGGREGATQ 701 -
U910101092  3-U1.7.01 99 0/ 000 - SPESE NON ANDATE A BUON FINE Risorse Vincolate (Capitolo: E9101010902) +250.000,00 +250.000,00 +0,00 +0,00
MACROAGGREGATO 701 - Uscite per partite di gire +250.000,08 +250,000,00 +0,00 +,00
TOTALE TITOLO 7- Uscite per conto terzi e partite di iro +250,000,00 F250. 000,00 00 ]
[ TOTALE SETTORE RAGIONERIA +1.189.836,27 F2.189.838,27 +1.246.440,00 0,00
TOTALE GENERALE VARIAZIONI L2.189.438,27 42.189.838.27 +2.246.440,00 +0.00




VARIAZIONE DEL BILANCIO RIPORTANTE | DATI DI INTERESSE DEL TESORIERE
Data: n. di serie: 173
Rif. DC del 29/12/2022 n.127

SPESE
VARIAZIONI
PREVISIONI AGGIORNATE PREVISIONI AGGIORNATE
ALLA PRECEDENTE ALLA DELIBERA IN
PROGRAMVMA,TITOLO DEN R 2 DN VARIAZIONE - DC 1 99 del OGGETTO - ESERCIZIO
09/11/2022(") IN AUMENTO IN DIMINUZIONE 2021()
DISAVANZO DI AMMINISTRAZIONE (1)
MISSIONE 01 Servizi istituzionall, generali e di gestione
0112 PROGRAMMA Politica regionale unitaria per i servizi istiluzionali, generali e di gestiane (solo per le Regioni)
TITOLO 4 Spese correnti residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa
TOTALE PROGAMMA  Politica regionale unitaria per i servizi istituzionali, generali e di gestione (solo per le Regioni) residui presunti 0,00
previsione di competenza 1.939.838,27
previsione di cassa null 1.939.838,27
TOTALE MISSIONE 01  Servizi istituzionali, generali e dl gestions residui pregunti
previsione di compeisnza 1.839,838,27
previsions di cassa 1.039.838,27
MISSIONE 99 SERVIZI PER CONTO TERZI
9901 PROGRAMMA Servizi per conle terzi - Partite di giro
TITOLO 7 Uscite per conto terzi e partite di giro residui presunti
previsione di competenza
previsione di cassa
TOTALE PROGAMMA  Servizi per conto terzi - Partite di giro residui presunti 0,00
previsione di competenza 250.000,00
previsione di cassa null 250.000,00
TOTALE MISSIONE 99 SERVIZI PER CONTO TERZ| cesidul presunti
previsione di compeatenza 250.000,00
pravisiona di cassa 250.000,00




MISSIONE,
PROGRAMMA,TITOLO

DENOMINAZIONE

PREVISIONI AGGIORNATE
ALLA PRECEDENTE
VARIAZIONE - DC n 99 del

VARIAZIONI

PREVISIONI AGGIORNATE
ALLA DELIBERA IN
OGGETTO - ESERCIZIO

09/11/2022(*) IN AUMENTO IN DIMINUZIONE 2021(7)
TOTALE VARIAZIONI IN USCITA residui presunti 29.097,007,23 29,087.007,23
previsione di competenza 34.422.989,64 2.189.838,27 36.612.827,91
previsione di cassa 59.627.382,11 2.189.838,27 61.817.220,38
TOTALE GENERALE DELLE USCITE residui presunti 29,097,007,23 29.097.007,23
previsione di competenza 34.422,989,64 2.189.838,27 36.612.827,91
previsione di cassa 59.627.382,11 2.189.838,27 61.817.220,38

(*) La compilazione della colonna pué essere rinviala, dopo I'approvazione della delibera della variazione di bilancio, a cura del responsabile finanziario
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Data: n. di serie: 173
Rif. DC del 29/12/2022 n.127

ENTRATE
VARIAZIONI
PREVISIONI AGGIORNATE PREVISIONI AGGIORNATE
ALLA PRECEDENTE ALLA DELIBERA IN
ITOLOATIEOLOGIA DENOMINAZIQHE VARIAZIONE - DC n 88 del OGGETTO - ESERCIZIO
09/11/2022(7) IN AUMENTQ IN DIMINUZIONE 2021(7)
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE CORRENTI(1)
FONDO PLURIENNALE VINCOLATO PER SPESE IN CONTO CAPITALE(Y)
UTILIZZO AVANZC DI AMMINISTRAZIONE
TITOLO 2 Trasferimenti correnti
20101 TIPOLOGIA 101 Trasferimenti carrenti da Amministrazioni pubbliche residui presunti 14.996.303,07 14,996,303,07
previsione di competenza 27,381.409,39 1.939.838,27 29,321,247 66
previsione di cassa 38.509.075,95 1.939.838,27 40.448 914,22
20000 TOTALE TITOLO  Trasferimenti correnti rasidul presunt 14.986.303,07 14.986.303,07
2 pravisione di competenza 27.381.409,39 1.839.838,27 29,321.247,66
previsions dl cassa 38.509.075,85 1.839.838,27 40.448.814,22
TITOLO 9 Enlrate per conto lerzi e partile di gira
90100 TIPOLOGIA 100 Entrale per partite di giro residui presunti 23.484,82 23.484,82
previsione di competenza 6.750.000,00 250.000,00 7.000.000,00
previsione di cassa 6.773.484,82 250.000,00 7.023.484,82
90000 TOTALE TITOLO  Entrate per conto terzi e partite di giro fesidul presunt 23.484,82 23.484,82
J previsione dl competenza 6.750.000,00 250.000,00 7.000.000,00
previsione di cassa 6.773.484,82 250.000,00 7.023.484,82
TOTALE VARIAZION] [N ENTRATA residui presunti 18.541.709,19 18.541.7089,19
previsione di competenza 34,400,409,39 2.189,838,27 34.400.409,39
previsione di cassa 49.072.082,07 2.189.838,27 49.072.082,07
TOTALE GENERALE DELLE ENTRATE residui presunli 18.541.708,19 18.541.709,19
previsione di competenza 34.400,409,39 2.189.838,27 36.590.247,66
previsione di cassa 49.072.082,07 2.189.838,27 51.261.920,34

(*) La compilazione deila colonna pud essere rinviata, dopo lapprovazione della delibera della variazione di bilancio, a cura del respansabile finanziario




	20240131114703.pdf
	20240131114736.pdf
	20240131114815.pdf

